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Code of Conduct der PerLease GmbH

Die PerLease GmbH ist ein junges, dynamisches Unternehmen mit umfassender Erfahrung in
der Personaldienstleistung, insbesondere im gastronomischen Sektor. Wir bieten unseren
KundInnen bei personellen Engpassen qualifiziertes Service-, Logistik- und Kichenpersonal, das
professionelle Unterstltzung leistet. Unser Erfolg basiert auf einem wertschatzenden und
respektvollen Miteinander, das wir aktiv leben und ebenso von unseren Geschéaftspartnerlnnen
erwarten. Zur Forderung dieses Anspruchs haben wir verbindliche Grundsatze formuliert.

Gleichbehandlung

Die PerLease GmbH steht fur ein diskriminierungsfreies Miteinander, unabhangig von
Nationalitat, Herkunft, Religion, sexueller Identitdt, Geschlecht oder kérperlichen
Einschrankungen. Diese Haltung pragt unsere Kommunikation und unser Handeln. Die Auswahl,
Einstellung und Forderung von Mitarbeiterinnen erfolgen stets auf Grundlage von
Qualifikationen und Fahigkeiten. MaBnahmen zur besseren Verstandlichkeit in der
Kommunikation erfolgen ohne Beeintrachtigung dieser Grundwerte.

Gesundheitsschutz und Arbeitssicherheit

Das Wohlbefinden und die Sicherheit unserer Mitarbeiterinnen sowie der Kundlnnen und
Geschaftspartnerinnen stehen bei der PerLease GmbH an erster Stelle. Wir férdern ein
gesundheitsbewusstes Arbeitsumfeld durch MaBnahmen wie regelmaBige
Sicherheitsbegehungen und die Bereitstellung persdnlicher Schutzausristung (PSA). Unser Ziel
ist es, physische und psychische Gesundheit nachhaltig zu schitzen.

Verhaltensgrundsitze

Ein respektvolles, wertschatzendes Miteinander ist die Grundlage unseres Erfolgs. Wir erwarten
von allen Mitarbeiterinnen, Geschaftspartnerinnen und weiteren Beteiligten ein Verhalten, das
Freundlichkeit, Respekt und Anerkennung widerspiegelt. Abwertende, angreifende oder
belastigende AuBerungen und Handlungen werden nicht toleriert.

Hinweisgeberschutz und Feedbackkultur

Die E-Mail-Adresse kritik@perlease.de dient als offener Kommunikationskanal fur konstruktive
Kritik und Verbesserungsvorschlage. Dieser ist fur interne und externe Personen zuganglich, um
Potenziale zur Optimierung unserer Dienstleistungen und Prozesse zu identifizieren.
Nachrichten kbnnen anonym oder namentlich eingereicht werden und werden vertraulich im 4-
Augenprinzip gepruft. Eine respektvolle, sachliche Formulierung ist essenziell, um eine
produktive Zusammenarbeit zu fordern. Der Schutz personlicher Daten erfolgt stets gemaB den
geltenden Datenschutzbestimmungen.
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Umwelt- und Ressourcenschutz

Die PerLease GmbH verpflichtet sich zu umweltbewusstem und ressourcenschonendem
Arbeiten, wann immer es moglich ist. Dies umfasst unter anderem papierlosen Mailversand und
konsequente Mulltrennung. Wir halten uns uneingeschrankt an alle geltenden Umweltgesetze
und -vorschriften.

Datenschutz

Der Schutz der Privatsphare ist ein wesentlicher Bestandteil einer vertrauensvollen
Zusammenarbeit. Die PerLease GmbH erhebt, verarbeitet und speichert personenbezogene
Daten ausschlieBlich im Einklang mit den gesetzlichen Vorgaben. Dies gewahrleistet den Schutz
sensibler Informationen von Mitarbeiterlnnen, Geschéaftspartnerlnnen und Kundinnen.

Fairer Wettbewerb

Die PerLease GmbH strebt an, ihre Kundlnnen durch héchste Qualitat und faire Preisgestaltung
zu Uberzeugen. Wir verpflichten uns zu fairem Wettbewerb und setzen auf nachhaltige
Leistungen, die Vertrauen und langfristige Zusammenarbeit fordern.

Dieser Code of Conduct ist verbindlich fur alle Mitarbeiterlnnen und Geschaftspartnerinnen der
PerLease GmbH und bildet die Grundlage fur unser Handeln und unsere Zusammenarbeit.

Ihr Peyman Rahimi

Ort, Datum, Unterschrift Entleiher
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